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Agenturbezirke in Rheinland-Pfalz

Neun Agenturbezirke in RLP

Neuwied

Mindestens ein Arbeitgeberservice in jedem
Agenturbezirk

Berufsfachliche Organisation der Arbeitgeberservices

Kaiserslautern
- Pirmasens

Ansprechpartner/innen rund um das Thema
Beschaftigtenqualifizierung und Arbeitsmarktberatung
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Transformation ist die zentrale Herausforderung fur Beschaftigte und fur

Unternehmen

Herausforderungen am
Arbeitsmarkt

Konsequenzen fur Beschaéftigte

Demografischer Wandel

Strukturwandel und
Digitalisierung

Technologischer Wandel,
Flexibilisierung und
Individualisierung

Ungleiche
Teilhabechancen am
Arbeitsmarkt

® & @ &

® Beschaftigte bleiben langer im Erwerbsleben

® die Wahrscheinlichkeit von Arbeitsplatzwechseln steigt
" Berufsbilder verandern sich

" Bedarf an Weiterbildung und Qualifizierung steigt

Das Lebenslange Lernen muss sowohl fiir die Arbeitskrafte
aller Qualifikationsniveaus als auch fur die Unternehmen
zur Selbstverstandlichkeit werden, wenn sie die
Transformation meistern wollen.

Konsequenzen fir Unternehmen

®  der in bestimmten Bereichen bereits existierende Bedarf an
Fachkraften verscharft sich

" die Wettbewerbsfahigkeit wird beeintrachtigt

e Bundesagentur fiir Arbeit

Regionaldirektion Beratungs- und Qualifizierungsangebot - Beschéaftigtenqualifizierung, 30. Marz 2023 | Regionaldirektion Rheinland-Pfalz-Saarland Seite 3

B
Rheinland-Pfalz-Saarland



Gesetzlicher Auftrag der Bundesagentur fur Arbeit
Wesentliche Aufgaben

Zielsetzung

Die Bundesagentur begleitet aktiv den Strukturwandel und bietet attraktive Forder- und Unterstttzungsmaoglichkeiten, von der Suche
nach dem passenden Personal bis hin zur Qualifizierungsberatung und beruflichen Weiterbildung wahrend einer Beschéftigung.

Vermittlung in
Ausbildungs- und
Arbeitsstellen

Arbeitsmarktberatung

Forderung der
beruflichen
Weiterbildung

Forderung der
Berufsausbildung

Forderung der
beruflichen Eingliederung
vom Menschen mit
Behinderung

Leistungen zur Erhaltung
/ Schaffung von
Arbeitsplatzen
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Regionaldirektion
Rheinland-Pfalz-Saarland

Beratungs- und Qualifizierungsangebot - Beschaftigtenqualifizierung, 30. Marz 2023 | Regionaldirektion Rheinland-Pfalz-Saarland

Seite 4



Das Dienstleistungsangebot der Berufsberatung im Erwerbsleben (BBIE) ist
eine Reaktion auf den steigenden Beratungsbedarf von Beschaftigten

Berufsorientierende Offene Sprechzeiten
Veranstaltungen Orientierung und Beratung bieten wir dort an,
aufhalten.

handlungsorientiert angeboten.
Die BBIE bietet berufliche

Orientierung und Beratung
entlang der gesamten
Erwerbsbiografie und unterstiitzt

Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer bei einer
eigenstandigen, tragfahigen
Berufswegeplanung.

Unterstiitzung bei der Entwicklung einer Berufsberatung und Berufsorientierung
tragfahigen Berufswegplanung. verknlipfen wir mit modernen, digitalen
Individuelle Angeboten.
Beratungsgesprache ,New Plan“ (Selbsterkundungstool)
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Forderung der beruflichen Weiterbildung
Forderungsfahige Personengruppen

Arbeitslose bzw. von Arbeitslosigkeit bedrohte Kunden,
Geringqualifizierte

Beschaftigte

Arbeitnehmer/-innen in Kurzarbeit
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Arten der Weiterbildung

Teilnehmende erwerben Kenntnisse, um das vorhandene Berufsbild
zu vervollstandigen
z.B. eine Burokauffrau erhalt eine Weiterbildung SAP R3

Anpassungs-
qualifizierung

Teilnehmende erwerben Kenntnisse, um das vorhandene Berufsbild
zu erweitern, z.B. ein Maler erlernt den Umgang mit einem Tablet,
um Kunden zu mdglichen Farbkonzepten zu beraten.

Erweiterungs-
qualifizierung

Grundqualifizierung
Umschulung

Teilqualifizierung (TQ)
Vorbereitung Externenprifung

Abschlussorientierte
Quialifizierung
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Forderung beruflicher Weiterbildung nach §81 ff SGB Il

geringqualifizierte Kundinnen und Kunden
— keine Ausbildung oder Ausbildungsberuf wurde
langer als 4 Jahre nicht mehr ausgeubt

' arbeitslose Kundinnen und Kunden

m von Arbeitslosigkeit bedrohte Kundinnen und Kunden
— Ende der Beschaftigung ist bekannt
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Regionaldirefktiog Beratungs- und Qualifizierungsangebot - Beschéaftigtenqualifizierung, 30. Marz 2023 | Regionaldirektion Rheinland-Pfalz-Saarland
Rheinland-Pfalz-Saarland

Seite 8



Qualifizierung Beschaftigter § 82 ff SGB Il

? Zugang zur Weiterbildungsberatung fur alle Arbeithenmerinnen und

= Arbeitnehmer unabhangig von der Qualifikation, Lebensalter und Betriebsgrolde
— Arbeitsentgeltzuschusse grundséatzlich flr alle beruflichen Weiterbildungen

. Staffelung der Zuschusshohe nach Betriebsgrol3e

>< Forderungsausschluss von Mal3inahmen, zu denen der Arbeitgeber aufgrund
gesetzlicher Regelungen verpflichtet ist

Q Bundesagentur fiir Arbeit
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FOorderung beschaéaftigter Arbeithehmer/-innen
Fordervoraussetzungen § 82 SGB Ill - Notwendigkeit

berufliche Tatigkeiten durch Technologien ersetzt werden kbnnen

oder
Anpassung und

Fortentwicklung
beruflicher
Kenntnisse, wenn

In sonstiger Weise vom Strukturwandel betroffen

oder

e eine Weiterbildung in einem Engpassberuf angestrebt wird
A 4
o Ao
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FOorderung beschéftigte Arbeitnehmer/innen
Fordertbersicht

O 0 900 9000
Personengruppe e L0 T MMAMAA

OO <10 10 - 249 > 250 u. < 2500 > 2500
L (V) Beschaftigte Beschaftigte Beschaftigte Beschaftigte
Lehrgangskosten 100 % 425 0 @
* bis zu

(plus bis zu 15%
héhere Zuschuisse fir
jede BetriebsgroRie)

45, Lebensjahr vollendet hat oder

‘ 100 % maoglich, wenn Arbeitnehmer ‘
schwerbehindert i.S. § 2 (2) SGB IX ist

Arbeitsentgeltzuschiisse
wahrend der Weiterbildung

* bis zu

(plus bis zu 15%

hohere Zuschiisse fir
®0

jede Betriebsgrofie)

*25 %
Q Bundesagentur fiir Arbeit

E;gi_oralgigafktlizog s Beratungs- und Qualifizierungsangebot - Beschaftigtenqualifizierung, 30. Marz 2023 | Regionaldirektion Rheinland-Pfalz-Saarland Seite 11
einlana-rralz-saarlan



FOorderung beschaftigter Arbeithehmer/-innen bei Kurzarbeit
Fordervoraussetzungen § 106 a SGB Il giltig bis 31.7.2023

Der Arbeitnehmer bezieht Kurzarbeitergeld

Die Weiterbildung beginnt wahrend des Kurzarbeitergeldbezuges des
Arbeitnehmers, unabhangig davon, wie lange der Betrieb bereits Kurzarbeit
beantragt hat

& 31.Juli 2023

S uzaimel Die Weiterbildung umfasst mehr als 120 Stunden

' \Weiterbildung

Die MalRnahme und der Trager mussen zertifiziert/zugelassen sein
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FOorderung wahrend Kurzarbeit
Forderlubersicht

@ 0 00 Q000
Personengruppe al a9 LAC0en Sttt
Q0O <10 10 - 249 > 250 u. < 2500 > 2500
() Beschéftigte Beschéftigte Beschéftigte Beschéftigte

*100 % *25 %

Lehrgangskosten*

Bei Gering-
qualifizierten
unabhéngig von

igggetrif:blsgr:bfse + weitere 50 % der SV-Beitrage fur die Dauer der Kurzarbeit
o moglic

*Hinweis:
“@ + Erstattung der Weiterbildungskosten erfolgt bei Anpassungs- und abschlussorientierten Mal3hahmen.
» Bei Aufstiegsfortbildungen ist nur ein Zuschuss zu den SV-Beitrdgen moglich.
» Der AG geht in Vorleistung und rechnet tber die Kug-Abrechnung ab.
» Keine Erstattung sonstiger Weiterbildungskosten (Fahrkosten, Kinderbetreuungskosten ...)
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Zusammenarbeit Arbeitgeberservice und Zentrale Auslands- und Fachvermittlung (ZAV)

Arbeits- und Fachkrafte aus dem Ausland @

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Unterstltzung bel der Suche nach Personal aus dem Ausland durch den die ZAV
(Personalauszuwahl und Rekrutierung)

A
w
Beratung zu den Themen: ;,.n”-‘ [ )
- - R
= passende Bewerberinnen und Bewerber finden, din ©
= Beantragung einer Arbeitserlaubnis fir auslandische Mitarbeiter/innen [

= finanzielle Fordermdglichkeiten

Unterstltzung bis zur Einreise der Arbeits- und Fachkrafte nach Deutschland

E Beschaftigtenqualifizierung
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Gesetz zur Starkung der Aus- und Weiterbildungsférderung und Einfihrung
einer Bildungszeit (Weiterbildungsgesetz)

Planungs- und Diskussionsstand 03/2023

Zu den zentralen Gesetzgebungsvorhaben fiur das Jahr 2023 gehort das Gesetz zur Starkung der Aus- und
A A Weiterbildungsférderung und Einfihrung einer Bildungs(teil)zeit

Der Referentenentwurf wurde am 16.12.2022 veroffentlicht.

Regierungsentwurf ist noch nicht verabschiedet.

Anhdérungsverfahren der Lander lauft, daher sind Anderungen wahrscheinlich.

Das Inkrafttreten des Gesetzes ist geplant zum 01.07.2023.

Die Regelungsinhalte der einzelnen Instrumente treten voraussichtlich in einer mehrstufigen Zeitreihe in Kraft.

@ Link zum Bundesministerium fur Arbeit und Soziales BMAS
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https://www.bmas.de/DE/Service/Gesetze-und-Gesetzesvorhaben/weiterbildungsgesetz.html

Gesetz zur Starkung der Aus- und Weiterbildungsforderung und Einfuhrung
einer Bildungszeit (Weiterbildungsgesetz)

Umsetzungsstand 03/2023

: : : Sst
y 4 Reform der Weiterbildungsforderung Beschaftigter nach § 82 SGB Il A”DasSg,ﬁge”ef/w;?:re
K en r

Qualifizierungsgeld Beschaftigtenforderung
Erméglichung einer zukunftssicheren Vereinfachung Inanspruchnahme der
Beschéﬁ:igung im g|eichen Unternehmen bestehenden Beschéftigtenf('jrderung durch
durch Weiterbildung einfachere und ubersichtlichere Gestaltung der
Regelung
( )
Weiterbildungs-
_ _ forderung

Bl!dungs(tell)- L p
zeitgeld

Erganzung der bestehenden Forderinstrumente
zur Weiterbildung von Beschatftigten
Starkung individueller Beschaftigungsoptionen Berufliche Weiterbildun g

durch von Arbeitnehmenden initiierten . .
arbeitsmarktbezogene Weiterbildungen wahrend Kurzarbeit

e Bundesagentur fiir Arbeit
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Inre Ansprechpartner/innen im Arbeitgeberservice

Gerne helfen Ihnen Ihre Ansprechpartner/innen im Arbeitgeberservice personlich weiter

Weitere Kontaktmadglichkeiten
und Informationen finden Sie
auch unter:

[] 0800 4 555520

www.arbeitsagentur.de/unternehmen/

O Montag - Freitag

www.arbeitsagentur.de/k/weiterbildung-
qualifizierungsoffensive

www.arbeitsagentur.de/unternehmen/fina
arbeitsagentur.de nziell/weiterbildung-waehrend-kurzarbeit

. 0800 4 555520 (gebiihrenfrei)
Q Bundesagentur fiir Arbeit
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